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LOVE FOR LEDERNES LUFTFARTSSEKTION
Navn og hjemsted

Sektionens navn er Ledernes luftfartssektion. Sektionens hjemsted er Danmark.

§ 1. Medlemskab
Optages kan funktionærer, der er medlem af Lederne. Det er en optagelsesbetingelse, at virksomheden, hvori

funktionæren er ansat, anerkender, at funktionæren:

Enten helt eller delvis har fået overdraget ret til at lede og fordele arbejdet og/eller til at anvende passende arbejdskraft

Optages kan funktionærer, der opfylder ovenstående betingelser samt betaler det af generalforsamlingen fastsatte

kontingent.

En medarbejder, der opfylder betingelserne og ønsker at være medlem af Ledernes Luftfartssektion kan ikke samtidig 
være medlem af en anden faglig organisation, indenfor det overenskomstområde, som sektionen tegner.

§ 2. Tilhørsforhold
Ledernes Luftfartssektion er en partipolitisk neutral forening under Lederne.
§ 3. Formål og virke
Det er Ledernes Luftfartssektions formål at bevare og styrke sammenholdet mellem medlemmerne samt at varetage deres
faglige speciale, faglige uddannelse og økonomiske interesser. Dette søges opnået ved bl.a.:

1. At forhandle kollektive overenskomster med virksomheder indenfor luftfart samt støtte og rådgive
 individuelt ansatte

2. At indgå lokalaftaler sammen med klubberne i sektionen i tillæg til overenskomsten

3. Kun formanden for Ledernes Luftfartssektion eller en af bestyrelsen bemyndiget person, kan tegne 
overenskomster/lokalaftaler for klubber under sektionen.

4.    At repræsentere medlemmerne i Ledernes Luftfartssektion hvor deres interesseområder berøres
5.   At holde medlemmerne orienteret om Ledernes Luftfartssektions aktiviteter.

§ 4. Udmeldelse

Medlemskabet ophæves automatisk ved fratrædelse. Udmeldelse skal ske skriftligt til Ledernes Luftfartssektion

med 3 måneders varsel til udgangen af en måned.

Et udmeldt medlem har ikke krav på nogen del af betalt kontingent eller på Ledernes Luftfartssektions øvrige midler.
§ 5. Eksklusion
Såfremt et medlem gør sig skyldig i foreningsskadelige handlinger såsom modarbejder Ledernes Luftfartssektions 
beslutninger, kan eksklusion af medlemmet ske med øjeblikkelig virkning, såfremt mindst 2/3 af bestyrelsens 
medlemmer stemmer herfor.

Underretning om eksklusion meddeles omgående pågældende medlem pr. anbefalet brev, og afgørelsen kan, af den 
ekskluderede, forlanges forelagt førstkommende ordinære generalforsamling, der kan omgøre bestyrelsens
beslutning med den virkning, at eksklusionen bortfalder fra det tidspunkt, da den blev vedtaget af bestyrelsen.

Et ekskluderet medlem har ikke krav på nogen del af betalt kontingent eller på Ledernes Luftfartssektions 
øvrige midler.

§ 6. Kontingent
Medlemskontingent fastsættes på den årlige generalforsamling.
Medlemskontingentet trækkes månedligt i gagen.
§ 7. Opbygning

Ledernes Luftfartssektion udøver virksomhed gennem:

Lederne
Ledernes Luftfartssektions generalforsamling

Ledernes Luftfartssektions bestyrelse

De anerkendte klubber og talsmænd under Ledernes Luftfartssektion.

Bestyrelsen informerer generalforsamlingen om klubbernes sammensætning.

De områder der ikke kan samle nok frivillige til dannelse af en klub vælger i stedet en talsmand for området.

Lokalklubberne vælger på deres generalforsamling en klubbestyrelse, som minimum skal bestå af formand 
samt suppleant.

Lokalformanden er født medlem af sektionsbestyrelsen. Den valgte klubbestyrelse skal anmeldes til 
Sektionsbestyrelsen  umiddelbart efter valget.
Lokalklubbernes generalforsamling skal afholdes inden Ledernes Luftfartssektions generalforsamling.

§ 8.
Generalforsamling

Generalforsamlingen afholdes hvert år i februar. Regnskabsåret følger kalenderåret.

På den ordinære generalforsamling skal følgende punkter indgå i dagsordenen i rækkefølgen:
1.  Valg af dirigent

2.  Valg af stemmeudvalg

3.  Bestyrelsens beretning

4.  Regnskab

5.  Forslag

6.  Budget og fastsættelse af kontingent

7.  Valg i henhold til lovene

8.  Godkendelse af valgte bestyrelsesmedlemmer af klubberne

9.  Eventuelt

Generalforsamlingen er sektionens højeste myndighed og er beslutningsdygtig, uanset fremmødtes antal.

Generalforsamlingen indkaldes skriftligt med 16 dages varsel. Det er pålagt bestyrelsen, at alle sektionens medlemmer 

modtager en skriftlig indkaldelse enten med opslag på hjemmesiden eller på e-mail.
På generalforsamlingen aflægger formanden bestyrelsens beretning, og revideret regnskab forelægges. 
Forslag som ønskes behandlet på generalforsamlingen, skal være bestyrelsen i hænde senest 8 dage før denne afholdes.

Ved afstemning på generalforsamlingen benyttes almindeligt stemmeflertal. Ved uafgjort afstemning skal forslag bortfalde.

Skriftlig afstemning skal ske, såfremt eventuel forslagsstiller, bestyrelsen eller mindst 5 fremmødte stiller krav herom.

Hvis der i forbindelse med valg af formand eller kasserer opstiller mere end en kandidat, skal afstemningen 
sendes til urafstemning.

PROCEDURE:

Hvis det i forbindelse med valg af formand eller kasserer bliver nødvendigt at anvende urafstemning, 
skal der på pågældende generalforsamling nedsættes et stemmeudvalg, bestående af 3 personer (medlemmer),
som kommer fra forskellige grupper.

Stemmeudvalget skal tilse, at bestyrelsen senest 8 dage efter respektive generalforsamling har tilsendt samtlige 
medlemmer afstemningsmateriale samt frankeret svarkuvert.

Svarkuverten returneres til sektionens kontor og skal være modtaget senest den dato, som vil fremgå 
af afstemningsmaterialet.  Svarkuverten, som modtages efter denne dato, vil blive betragtet som ugyldig.

Stemmeudvalget vil herefter optælle de afgivne stemmer, hvorefter resultatet af urafstemningen vil blive meddelt 
på en internskrivelse fra bestyrelsen.

§ 9. Ekstraordinær generalforsamling

Ekstraordinær generalforsamling skal afholdes, såfremt 1/3 af sektionens medlemmer fremsætter skriftligt krav herom, 
Eller kan indvarsles af bestyrelsen om  nødvendigt.

Såfremt betingelserne for en ekstraordinær generalforsamling er opfyldt, skal denne afholdes indenfor 4 uger 
efter påkrav med samme varsel som den ordinære generalforsamling.

§ 10. Bestyrelse og revision

Stk. 1:

Ledernes Luftfartssektions daglige ledelse varetages af en bestyrelse, bestående af formand, næstformand, 
forretningsfører og kasserer samt et antal menige bestyrelsesmedlemmer.

Formanden vælges af den ordinære generalforsamling i ulige år for en toårig periode.

Bestyrelsen vælger af sin midte næstformanden.

Kassereren vælges af den ordinære generalforsamling i lige år for en toårig periode.

For at varetage hvervet som formand, næstformand og kasserer, skal vedkommende være optagelsesberettiget i h.t. 
lovenes § 1.

Ved eventuel formandsafgang indenfor en valgperiode, overtages posten som formand af valgt næstformand indtil 
førstkommende generalforsamling. Bestyrelsen konstituerer sig derefter med en ny næstformand til førstkommende generalforsamling.

Hvis næstformand eller kasserer afgår i utide, konstituerer bestyrelsen sig indtil førstkommende generalforsamling.

De øvrige bestyrelsesmedlemmer vælges på klubbernes generalforsamlinger, undtaget er forretningsføreren, 
som er fast medlem af bestyrelsen.
Foreningen har 2 folkevalgte revisorer, der vælges på den ordinære generalforsamling, en revisor vælges 
i lige år for 2 år, og en vælges i ulige år, ligeledes for 2 år. Hvert år vælges en revisorsuppleant. 
Revisorerne forestår revision af sektionens regnskaber.

Honorar til formand og kasserer fastsættes på den ordinære generalforsamling.

Bestyrelsen fastsætter selv sin forretningsorden og fører referat af bestyrelsesmøderne.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, når alle bestyrelsesmedlemmer er underrettet om mødet og mindst halvdelen af dens 
medlemmer inkl. formand eller næstformand er tilstede. Beslutninger afgøres ved simpelt flertal. 
Står stemmerne lige, er formandens stemme afgørende.

Bestyrelsen er ansvarlig for følgende aktiviteter:

1. Indgå bindende aftaler med virksomheder indenfor luftfart.

2. Indgå pensionsaftaler med virksomheder indenfor luftfart.

3. Indgå lokalaftaler for Ledernes Luftfartssektions områder, efter aftale eller i samarbejde med klubberne.

4. Udsende medlemsinformation om Ledernes Luftfartssektion.

5. Yde medlemmerne faglig og juridisk bistand i tilfælde af behov.

6. Rådgive og vejlede medlemmerne i pensionsforhold.

7. Udarbejde regnskab til generalforsamlingen.

8. Udarbejde budget for Ledernes Luftfartssektion.

9. Holde sig løbende orienteret om aktiviteterne i de øvrige personaleorganisationer i virksomheder indenfor luftfart og
    hermed virke for opfyldelse af formålsparagraffen.

Bestyrelsen forpligter sig til diskretion/tavshedspligt overfor uvedkommende angående drøftelser og 
vedtagelser på møderne.

Stk. 2:

Når formanden er valgt, aflønnes denne af foreningen med de samme løn og pensionsforhold, som han/hun havde 
i det firma, hvor han/hun var, da denne blev valgt, og regulering vil ske med den procentrate, som
forbrugerprisindekset  Idet forgangne år  var steget med. Den årlige regulering sker pr. 1/3. 
Dette sker, når SAS ikke længere vil betale for formanden.

§ 11. Regnskab
Sektionens regnskab føres af valgt kasserer.

Sektionens midler anbringes bedst muligt på bank eller sparekassekonto eller værdipapirer. Ved anbringelse af midler i 
værdipapirer skal dette besluttes af bestyrelsen. Kassereren kan dog have en mindre kontant kassebeholdning,
max. 30.000 kr.

Ved træk fra bankkonti, skal der foruden kassererens underskrift være en underskrift fra formanden.

Kassereren skal på den ordinære generalforsamling forelægge revideret regnskab samt budget for indeværende år samt 
løbende aflægger regnskaber for Ledernes Luftfartssektions bestyrelse. Bestyrelsen er bemyndiget til at udpege 
et eller flere bestyrelsesmedlemmer til enten alene eller i fællesskab at disponere over foreningens formue, 
samt at tegne foreningen i økonomiske anliggender, herunder også at kunne disponere over foreningens midler 
via elektroniske bankprodukter.
§ 12. Ændringer af love
Ændringer af disse love kan kun vedtages af en ordinær eller ekstraordinær generalforsamling.

Til vedtagelse af ændringen på ordinær eller ekstraordinær generalforsamling kræves simpelt flertal.

§ 13. Ledernes Luftfartssektions opløsning

Til opløsning af Ledernes Luftfartssektion kræves, at vedtagelse herom sker på to efter hinanden 
følgende generalforsamlinger, hvoraf den ene skal være en ordinær generalforsamling. 
Mellem de to generalforsamlinger skal hengå mindst 2 måneder.

Ved begge generalforsamlinger skal opløsningen vedtages med mindst 2/3 majoritet af samtlige 
afgivne stemmer (inkl. blanke).

Såfremt det bliver vedtaget at opløse Ledernes Luftfartssektion, træffer generalforsamlingen beslutning om anvendelse 
af sektionens midler.

Opdeling af Ledernes Luftfartssektion

Forslag til opdeling af Ledernes Luftfartssektion i to eller flere selvstændige foreninger, kræver vedtagelse på 
to efter hinanden følgende generalforsamlinger, hvoraf den ene skal være en ordinær generalforsamling. 
Mellem de to generalforsamlinger skal hengå mindst en måned.

Ved begge generalforsamlinger skal opdelingen vedtages med mindst 2/3 majoritet af samtlige afgivne stemmer
(inkl. blanke).

Ved dannelse af de nye foreninger vil Ledernes Luftfartssektions eventuelle formue være at dele mellem foreningerne 
i simpelt forhold til medlemskabet.

§ 14. Tillægsvedtægter for Ledernes Luftfartssektions jubilæer og gaver

Sektionen yder ved medlemmers 25 og 40 års jubilæum samt 50 og 60 års fødselsdag en gave som hilsen fra 
sektionens øvrige medlemmer.

Sektionen kan yde et gavebeløb eller lignende til særlige formål efter bestyrelsens skøn.

Det påhviler klubbestyrelserne at tilsikre stk. 1 overholdes.

§ 15.Gyldighed

Disse love er vedtaget på den ordinære generalforsamling den 20. februar 2013 og er gældende, 
indtil der ændres i disse eller vedtages nye.

